
Der Allgemeine Deutsche Fahrrad-Club e. V. (ADFC) ist mit mehr als 180.000 Mitgliedern und über 450 regionalen Clubs 
die größte Interessensvertretung von Radfahrerinnen und Radfahrern weltweit. Der ADFC setzt sich politisch dafür ein, 
dass alle Menschen in Deutschland komfortabel, zügig und sicher Fahrrad fahren können. Er versteht sich als treibenden 
Faktor für mehr Lebensqualität in den Städten und für eine klimaneutrale Mobilität. 

Allgemeiner Deutscher
Fahrrad-Club

LauraKretschmer
Schreibmaschinentext


	Jobtitel: Landesgeschäftsführer/in ADFC Brandenburg e. V. als Mutterschutz-/Elternzeitvertretung 

	Aufgaben: - Leitung der Geschäftsstelle inkl. Organisation des Finanzwesens
- Unterstützung der Arbeit des ehrenamtlichen Landesvorstands
- Vertretung des ADFC Brandenburg e. V. gegenüber Medien, Politik und Verwaltung
- Weiterentwicklung der Strategien zur Mitgliedergewinnung und -bindung
- Beratung und Unterstützung der ADFC-Ortsgruppen und weiterer ehrenamtlich Aktiver
- Koordinierung der laufenden Projekte
- Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsplanung
- Vernetzung mit der Bundesgeschäftsstelle und mit anderen Landesgeschäftsstellen
	Anforderungen: - Abgeschlossenes Studium
- Freude an der Arbeit mit ehrenamtlich tätigen Menschen
- Interesse an konzeptioneller und interdisziplinärer Arbeit
- Identifikation mit den Zielen des ADFC
- Kenntnisse und Erfahrungen in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit sowie Vereins- und Veranstaltungsorganisation
- Kenntnisse in der Förderung des Radverkehrs sowie Verständnis für verkehrsplanerische Zusammenhänge
- Gängige PC-Kenntnisse
- Eigenständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit
- Kenntnisse in Vereinsrecht und -finanzen wünschenswert
- Erfahrungen in der Pflege von Internetseiten (CMS) und der Nutzung moderner Kommunikationsmittel wünschenswert
	Das bieten wir und die Rahmenbedingungen, wie Stellenumfang, Dienstort, Bewerbungsfrist etc: Der Stundenumfang beträgt 32 Stunden. Es besteht keine Tarifbindung. Als Referenz und Orientierung für die Vergütung wird auf die Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags für den Öffentlichen Dienst der Länder Bezug genommen.

Die Arbeitsaufnahme wird für den 1.12.2019 angestrebt und endet voraussichtlich im Februar 2021.

Wir bieten
- Mitwirkung in gesellschaftlichen Prozessen in den Bereichen Verkehr und Tourismus
- Zusammenarbeit mit einem guten und motivierten Team und einem engagierten Vorstand
- Eine Geschäftsstelle im Herzen Potsdams
- Frei einteilbare Arbeitszeit mit der Möglichkeit eines anteiligen Home Office

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bitte bis spätestens Sonntag, 6. Oktober 2019 ausschließlich per E-Mail und in einem zusammenhängenden PDF an bewerbung.brandenburg@adfc.de.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der 44. Kalenderwoche statt.

	Kontakt: Magdalena Westkemper

Für Rückfragen: brandenburg@adfc.de

Bewerbungen an: bewerbung.brandenburg@adfc.de.


